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Riksforbund

Stockholm 2018-07-25

Med anledning av férfragningar till BRF angaende ersattning vid skogsbrandslackning.

BRF redogor harmed forbundets standpunkt géllande ersattning for brandméan & brandbefal
som frivilligt bistar i slackningsarbete av skogsbrand pa olika stéllen i landet. Denna
standpunkt har forandrats efter att BRF — centralt har tagit del av hur arbetet organiseras pa
brandplats.

RiB-anstalld (deltidsbrandman)

Grunden &r att det sker pa frivillig basis utanfor det ordinarie schemat, RiB-anstalld kan inte i
normalfallet beordras till tjanstgéring utanfor det ordinarie schemat. BRF’s standpunkt ar att

vid arbete med skogsbranderna sa ska ersattning utga enligt RiB 85 mom.2 fran dorr till dorr.

» Erséttning som vid larm, dvs dorr till dorr, larmtid enligt RiB-18 (forstatimme, darefter
efterféljandetimmar).

> Vid eventuell vilotid pa plats (méjlighet att sova) sa ska beredskapsersattning utga, detta da
RiB-anstalld pa plats star till arbetsgivarens forfogande. (beredskapsersattning samt tillagg
35% sommartillagg). Detta ar ej att forknippa med aterhamtningstid (ata samt vétska upp), da
ska ersattning utga enligt RiB § 5 mom.2.

> Traktamente utgar enl. bestimmelser i Trakt-T.

> Bilersattningsavtal — BIA. Bestammelser om ersattning vid anvandande av egen bil fran hem
till skadeplats

Heltidsanstalld brandman
> Lon utgar som vanligt om tjanstgoring sker under ordinarie arbetspass.
> Vi tjanstgoring utanfor det ordinarie schemat utgar 6vertidsersattning enligt bestaimmelserna i
AB § 20.
> Traktamente utgar enl. bestammelser i Trakt-T.

Vid eventuella fragestallningar gallande ersattningar enligt ovan, kontakta BRF via
kansli@brandfacket.se
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